
 
АДМИНИСТРАЦИЯ 

УСТЬ-ИЛИМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 
ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  
 

от 14.07.2026  № 257-А 

г. Усть-Илимск 
 

О внесении изменения в Примерное положение об установлении системы оплаты труда 
административно-хозяйственного персонала муниципальных образовательных 

организаций Усть-Илимского муниципального округа, не относящихся к сфере культуры, 
утвержденное постановлением Администрации Усть-Илимского муниципального округа 

от 01.06.2026 № 208-А 
 

В целях установления единого порядка оплаты труда административно-
хозяйственного персонала муниципальных образовательных организаций Усть-Илимского 

муниципального округа, не относящихся к сфере культуры, в соответствии со статьями 
135 и 144 Трудового кодекса Российской Федерации, руководствуясь статьями 35 и 47 
Устава Усть-Илимского муниципального округа Иркутской области, Администрация 

Усть-Илимского муниципального округа 
 

П О С Т А Н О В Л Я Е Т  

 
1.  Внести изменение в Примерное положение об установлении системы оплаты 

труда административно-хозяйственного персонала муниципальных образовательных 
организаций Усть-Илимского муниципального округа, не относящихся к сфере культуры, 

утвержденное постановлением Администрации Усть-Илимского муниципального округа 
от 01.06.2026 № 208-А: 

приложение № 2 изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему 

постановлению.   
2. Настоящее постановление вступает в силу с момента его опубликования и 

распространяет свое действие на правоотношения сторон, возникшие с 01.06.2026. 
3. Опубликовать настоящее постановление в сетевом издании «Официальный 

интернет-портал правовой информации муниципального образования «Усть-Илимский 

район» (www.уи-район.рф). 
  

 

 
И.о. мэра Усть-Илимского 

муниципального округа  В.М. Князев 



 

Приложение к 
постановлению Администрации 

Усть-Илимского  
муниципального округа 

от  14.07.2026 № 257-А 

 
«Приложение № 2 

к Примерному Положению об оплате труда 
административно-хозяйственного персонала   

муниципальных учреждений 

 Усть-Илимского муниципального округа, 
не относящихся к сфере культуры 

 
Размеры надбавок за стаж непрерывной работы 

 

 Стаж непрерывной 

работы  

Размеры выплат за стаж непрерывной работы, 

в процентах от должностного оклада 

от 3 до 5 лет  5  

от 5 до 10 лет  10  

от 10 лет  15  

». 

 


